STADGAR
for
Nyniishamns Segelsillskap/Nyniishamns Yacht Club

Sillskapet bildades ar 1915 och har sin hemort i Nyndshamn.
Stadgarna antogs forsta gangen 1 samband med bildandet och har sedan dess reviderats ett flertal
ganger, senast vid allmint sammantride 2022.

§1
Sillskapets dindamal

Sillskapets dndamal dr att verka for ett aktivt batliv for medlemmar i alla aldrar. Sillskapet ér en
allminnyttig, ideell forening som med en verksamhet priglad av god etik och ett gott kamrat- och
sjomanskap skall tillvarata och tillgodose medlemmarnas intressen och behov av t.ex ungdoms, tavlings-,
brygg-, och varvsverksamhet till for medlemmarnas rimliga insatser och kostnader.

§2
Medlemskap

Medlemmar dr enskilda personer.
Medlemmar skall verka for sidllskapets dndamal.

Mom la. Ansokan om medlemskap skall ske skriftligen till styrelsen vilken beslutar om antagning av ny
medlem.
Medlem i Sillskapet kan erhallas av envar som ansluter sig till Sillskapets dndamal.

Mom. 1b. Stodjande medlemskap kan vinnas av envar. Medlemskapet berittigar ej till rostritt, ej heller till
brygg-, varvs-, jolle- eller kanotplats. I man av tillgang kan dock tillfilligt erhallas brygg-, varvs-, eller
kanotplats mot erliggande av avgift som drsmotet beslutat.

Mom. lc. Familjemedlemskap kan vinnas av envar, vars make/maka ar medlem i Sillskapet.
sammanboende jamstills i detta hanseende med make/maka.
Familjemedlem dger ej rostritt.

Mom. 1d. Juniormedlemskap kan vinnas av envar upp till och med 19 ars dlder. Juniormedlemskap
upphor efter det medlemmen fyllt 20 ar. Juniormedlem édger rostriitt pa arsmate och allmint mote efter
fyllda 18 ar.

Mom. 2a. Medlems dodsfall, alderdom eller sjukdom. Vid medlems dodsfall, dlderdom eller sjukdom, som
medfor att medlemmen inte kan bruka sin bat som avsett, dger maka/make eller barn riitt att verta varvs-,
brygg-, jolle-, kanot-, batfack- cller koplatser. Sadan ritt kan dock forvérvas endast av den som ar eller
blir medlem 1 Séllskapet, samt erlagt stadgeenliga avgifter.



Mom. 3. Hedersmedlem. Hedersmedlem kan pa allmint méte inviljas efter forut hos styrelsen framstillt
och av denna godkint forslag. Hedersmedlem atnjuter samma rittigheter som medlem, men ér befriad fran
arsavgift.

Mom. 4. Uteslutning av medlem. Medlem, som bryter mot Sillskapets stadgar, ordningsforeskrifter eller i
laga ordning fattade beslut eller genom oldmpligt uppforande eller pa annat sitt skadar Sillskapets
anseende eller verksamhet kan av styrelsen uteslutas ur Séllskapet.

Fragan om uteslutning av medlem fér icke foretas till avgorande, forrin medlemmen ifriga beretts tillfille
att inom viss av styrelsen angiven tid (minst 14 dagar) avge yttrande i 4rendet. Beslut om uteslutning skall
med angivande av orsaken hirtill delges den beslutet avser medelst rekommenderad skrivelse med
mottagningsbevis.

Medlem, som uteslutits av styrelsen, dger ritt att vid allméint mote med Sillskapet soka dndring i
styrelsens beslut, under forutsittning att medlemmen inom 14 dagar efter det att medlemmen fatt del av
beslutet hos styrelsen skriftligen anmiilt besvir 6ver detsamma. Arendet angdende sadant besvir skall
forelaggas det ordinarie motet, som hélles nérmast efter besvirstidens utgéng, och skall sirskilt angivas i
kallelsen till ifrigavarande mate, till vilket klaganden minst 8 dagar i forvig kallas medelst
rekommenderat brev.

Sedan beslut om uteslutning erhillit bindande verkan, upphér alla forpliktelser mellan Sillskapet och den
forutvarande medlemmen.

Medlem som ej erlagt avgifter utesluts automatiskt efter en piminnelse.

§3
Arsmite

Mom la. Tidpunkt. Arsméte skall hillas i Nynishamn under mars manad.

Mom. 1b. Kallelse till arsméte utfirdas av styrelsen och sinds per post alternativt e-post till sillskapets
samtliga rostberittigade medlemmar. Kallelsen skall vara inlimnad for postbefordran senast tre veckor
fore den dag da arsmatet dr avsett att héllas. Till kallelsen fogas foredragningslista enligt §4 kompletterad
med vilka konkreta drenden, som skall behandlas under punkterna 11, 12, 22 och 23.

Mom 2a. Motion. Medlem kan genom motion viicka forslag rorande Sillskapets verksamhet. Motion som
skall behandlas pa drsmotet skall vara styrelsen tillhanda senast 31 januari. Sadant forslag ska tillsammans
med styrelsens yttrande hallas tillgangligt for medlemmarna tillsammans med évrigt motesunderlag.

§4

Agenda vid Arsmite

Vid drsmate skall foljande agenda tillimpas;
Motets Gppnande.
Fraga om métets behoriga utlysning.
Val av ordforande for métet.
Val av sekreterare for motet.
Val av tvd medlemmar att jimte ordforanden justera protokollet.
Val av tre medlemmar att ssmmanrikna avgivna roster.
Foredragning av styrelsens och kommittéernas beriittelse.
Foredragning av revisorernas berittelse,
Faststillande av balans- och resultatrikning,
10 Fraga om ansvarsfrihet.
11 Faststillande av "Siillskapets komumnittéer och deras arbetsordning”.
12 Faststillande av Hamn- och Varvsordning,
13 Foredragning av styrelsens och kommittéernas verksamhetsprogram och budget.
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14 Beslut om arvoden.

15 Beslut om budget och avgifter.

16 Eventuella kompletteringsval.

17 Val av styrelseledaméter.

I8 Val av firmatecknare. Punkten justeras omedelbart.

19 Val av revisorer och revisorssuppleanter.

20 Val av valndmnd.

21 Arenden, som av styrelsen hiinskjutits for behandling vid arsmétet.
22 Motioner/drenden, som medlem onskar fi behandlade vid drsmotet.
23 Ovriga fragor. Information.

24 Meddelande, om niir justerat protokoll finns tillgangligt for medlemmarna.
25 Matets avslutande.

§5

Allmiint sammantriide

Allmint sammantride, annat én drsmote, halls i Nyndshamn och utlyses av styrelsen nir sidana
omstandigheter foreligger att ett stéllningstagande erfordras fore nista arsméte eller om minst 20
medlemmar for visst dindamal hemstéller harom hos styrelsen.

I sistnimnda fall skall sammantridet avhallas inom tre méanader efter den dag da hemstiillan kom styrelsen
tillhanda, savitt inte undertecknarna av hemstillan godtar en senare tidpunkt.

Kallelse till allmdnt sammantriade utfirdas av styrelsen pa samma sitt som till arsmote (§3).

Till kallelsen fogas foredragningslista upptagande de drenden som skall tas upp till behandling pa samma
sdtt som till &rsmote.
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§6

Agenda vid Allmint sammantride

Vid allmint sammantrdde skall foljande agenda tillimpas:
Motets dppnande.
Fraga om motets behoriga utlysning.
Val av ordférande for motet.
Val av sekreterare for motet.
Val av tvd medlemmar att jimte ordféranden justera protokollet.
Val av tre medlemmar att sammanrikna angivna roster.
Arenden, som av styrelsen hinskjutits for behandling vid métet.
Motioner/Arenden som medlem onskar fa behandlade vid métet.
Ovriga fragor. Information.
Meddelande, om ndr justerat protokoll finns tillgédngligt for medlemmarna.
Matets avslutande.

§7

Beslutsfattande vid drsmote och allméint sammantride



Rostberittigande vid drsméte och allmiint ssammantrade ar alla Sillskapets medlemmar (§2) som erlagt
stadgeenliga avgitter.

Endast drenden upptagna pa utséind foredragningslista far tas upp till beslut.

Beslut fattas genom 6ppen omrostning, om inte ndgon av de nédrvarande rostberittigande medlemmarna
begir sluten omrostning.'

Vid lika rostetal giiller den mening som ordforanden vid sammantridet bitréider, dock att, om omrstning
giller val och tvd eller flera kandidater erhiller samma rostetal, avgérandet sker genom lottning.

Beslut, som giiller éindring av Sillskapets stadgar, blir inte giltig forrin framlagt forslag behandlats vid tvd
pa varandra foljande sammantriden, varav det ena skall vara drsméte och det andra kan vara allméint
sammantriide, och minst fyra manader forflutit mellan sammantridena, varjimte beslutet vid det andra
sammantridet dverensstimmer med det som togs vid det forsta sammantridet och bitrids av minst tre
fjdrdedelar av de rostande.

§8
Riikenskapsir
Sillskapets rikenskapsér dr | januari till 31 december.
§9
Styrelse och arbetsutskott

Styrelsen, som har sitt site i Nyndshamn, bestér av:

ordforande

vice ordforande, tillika ordférande i marknadskommittén

sekreterare, tillika ordforande i utbildningskommittén

kassor, tillika ordforande i finanskommittén

samt de ledaméter, vilka samtidigt dr ordforande i ndgon av de eventuella kommittéer som finns upptagna
i Arbetsordningen for kommittéer (§11).

Styrelsen utses i enlighet med den valordning som anges i § 16.

Styrelsen beslutar med enkel majoritet. Vid lika rostetal giller den mening som ordféranden vid
sammantridet bitrider. Inget beslut dr dock giltigt med mindre én att det bitrids med en mer in hilften av
styrelsens ledamdter.

For behandling av I6pande sirskilt bridskande drenden kan styrelsen utse ett arbetsutskott bestdende av
minst tre ledamaoter.

Styrelsen och arbetsutskottet sammantrider sa ofta som behdvs pa kallelse av ordftranden.

§10
Styrelsen och ledamiternas arbetsuppgifter

Det aligger styrelsen

att bereda de drenden som skall behandlas av Sillskapet vid drsméte eller allmént sammantride.

att verkstilla Sillskapets beslut.

att forvalta Sidllskapets tillgdngar.

att uppritta budgetforslag for den ekonomiska forvaltningen samt 6vervaka efterlevnaden av densamma.
att gora en ekonomisk Gversikt 6ver pafoljande ar.

att avge berittelse Over Sillskapets verksamhet samt uppritta balans- och resultatriikning for
rikenskapsdret, vilka skall vara revisorerna tillhanda senast den 15 februari.

att utse ledamdoter i arbetsutskottet om styrelsen beslutar att sédant skall finnas (§ 9).



att anstilla personal pa Sillskapets sekretariat och for Sillskapets vriga verksamhet i den man detta inte
av styrelsen har gverlatits pa ledamot av styrelsen

att folja, stodja och samordna inom och mellan Sillskapets kommittéer samt

att i Gvrigt tillse att arbetet inom Séllskapet bedrivs sa att dess i § 1 angivna dndamal pa bésta sitt frimjas.
Styrelsen dger dessutom

att befullméktiga en eller flera av styrelsens ledamdter att besluta i invalsirenden i enighet med

§ 2 och om registrering av bét i enlighet med § 17.

att bemyndiga tv eller flera av styrelsens ledaméter att tvd i forening teckna Séllskapets firma,

att utfirda erforderliga fullmakter for utbetalningar fran bank och postgiron samt for utkvittering av
postforsiandelser,

att utfirda de instruktioner som kan anses erforderliga for i Sillskapets tjanst anstéllda personer.
Ordféranden har Gverinseendet dver Sillskapets verksamhet och leder Sillskapets och styrelsens
forhandlingar.

Vice ordforanden trider vid forfall for ordforanden i dennes stille enligt ordférandens bestimmande.
Skulle savil ordforanden som vice ordforanden vara forhindrade, utse vid arsmate eller allmint
sammantride annan medlem och vid styrelsesammantréide annan styrelseledamot att leda forhandlingarna.
Sekreteraren handhar den formella behandlingen av fragor i allménhet, foljer forandet av medlemsregister
och bétregister samt bereder och foredrar sadana drenden som inte av styrelsen remitterats till ndgon av
kommittéerna eller till annan styrelseledamot. Vid Sillskapets, styrelsens och arbetsutskottets
sammantriden fores protokoll genom sekreterarens forsorg.

Kassdren handhar frigor som ror Sillskapets ekonomi och medelsforvaltning, dvervakar bokforingen samt
bereder och foredrar drenden som giller budget, bokslut, balansrikning och medelsforvaltning.

§11
Kommittéer

For viktiga grenar av Sillskapets verksamheter skall finnas kommittéer, som pd styrelsens uppdrag och
under dess ledning handldgger drenden inom for varje kommitté angivet verksamhetsomride.

Vilka kommittéer som skall finnas, deras sammansittning och verksamhetsomrade, anges i av styrelsen
upprittad och vid arsmétet godkidnd Arbetsordning for Sillskapets kommittéer.

Inledande bestimmelser

I det foljande angivna kommittéer, vilka sti under styrelsens ledning, har till uppgift

att ta initiativ till, bereda och verkstilla &tgirder inom sina verksamhetsomraden till gagn for Séllskapet
och dess medlemmar.

att pé ett ekonomiskt sunt och ansvarsfullt siitt inom faststillda budgetramar forvalta penningmedel,
anldggningar och andra tillgangar for vilka de har ansvar.

att bistd styrelsen och 6vriga kommittéer och funktioner inom Siillskapet da s anses motiverat for
uppnaende av stdrsta nytta for Sallskapet och dess medlemmar,

och att till styrelsen avge forslag till budget med anslagsdskande for 16pande rikenskapsar samt en
Gversikt Over ekonomin for pafoljande rikenskapsér.

Kommittéerna arbetar sjdlvstindigt enligt andemeningen i § 1 inom sina verksamhetsomraden, men skall i
frigor av principiell eller dvergripande karaktiir samt i ekonomiska frégor av storre omfattning genom sin
ordférande inhimta styrelsens mening och godkiinnande.

Kommittén sammantriider pd kallelse av sin ordfSrande. Denna iir skyldig att sammankalla kommittén om
nagon av dess ledaméter begiir detta.



Kommittén beslutar med enkel majoritet. Vid lika rostetal giiller den mening som ordforanden vid
sammantridet bitrider. Inget beslut &r dock giltigt med mindre det bitrdds av minst hilften av kommitténs
ledamoter.

Vid kommittésammantréde fors protokoll som tillstélls Séllskapets sekreterare.

§12
Arbete

Varje medlem som innehar varvs- och/eller bryggplats ir skyldig att utfora arbete at Sillskapet och har att
till Séllskapet drligen inbetala en sirskild avgift med sa stort belopp och i den ordning som &rsmétet pa
forslag av styrelsen faststiller for att finansiera kostnader for medlems arbete. Den medlem som under ret
utfor arbete at Sillskapet i den omfattning och pa det sitt som foreskrivits av styrelsen dger rétt att helt
eller delvis dterfd den pd angivet siitt inbetalade sarskilda avgiften. Ersattning for arbetsinsats kan utga
med belopp som arsmétet pa forslag av styrelsen faststéller. Vilka arbeten som innefattas bestdms i
budgeten pé forslag av respektive kommittéordforande.

§13
Avgifter

Mom. 1. Intrddes-, ars- och dvriga avgifter bestims av drsmotet.

Mom. 2. Avgifter erlaggs senast pa inbetalningskortet angiven tidpunkt. Ar avgifterna inte erlagda till
denna tidpunkt, erhiller medlem skriftlig anmaning och forseningsavgift debiteras. Ar drssummorna inte
erlagda en méanad efter mottagandet av anmaningen skall medlemmen uteslutas ur Sillskapet, se dven § 2.

§14
Revision

Sillskapet utser arligen vid drsmotet tva revisorer och tva suppleanter for dem.

Revisorerna granskar Sillskapets rikenskaper och styrelsens och kommittéernas verksamhet och
forvaltning. De skall avge sin revisionsberdttelse senast den sista februari. I den skall anges om
ansvarsfrihet kan tillstyrkas samt de erinringar eller papekanden som revisorerna anser sig bora framftra.

§ 15
Valnimnd

Styrelsen skall till &rsm&tet nominera tre till fem ledaméter till valndmnden med uppgift att forbereda val
vid nistfoljande drsmote av styrelseledaméter, kommittéledamoter, revisorer, revisorssuppleanter.
Valndmnden bestér av tre till fem ledamdter som skall vara medlemmar i Sillskapet, éven stodjande
medlem, familjemedlem eller juniormedlem Gver 18 ar kan ingé i valndmnden. En av dessa utses vis
drsmotet till ordforande. Styrelseledamot, revisor eller revisorssuppleant far ej tillhéra nimnden.

Ledamot av valnimnden som blir fGreslagen till styrelseledamot, revisor eller revisorssuppleant och som
forklarar sig beredd att dta sig sadan befattning uttrider omedelbart ur valnimnden.

Valndamnd viljs pa ett ar.

Valndmnden beslutar genom 6ppen omréstning. Vid lika rostetal géller den mening som nimndens
ordforande foretrider.

Valndmnden skall vid beredning av sitt forslag efterstridva en sddan sammansittning av styrelse och
kommittéer att de blir effektiva och arbetsdugliga samt att olika intresseinriktningar i méjligaste man blir
foretridda. Valndmnden skall dven tillse att nddvindig nyrekrytering kommer till stand.



Valndmnden bedriver sitt arbete sjdlvstindigt men samrader med Séllskapets ordforande och kommittéer.
De som deltar i ndmndens forhandlingar far inte for utomstaende yppa vad som avhandlats.

Valndmnden till sillskapets stillda forslag verldmnas till styrelsen senast 31 januari. Av forslaget skall
framga, dels vilka personer som nimnden foreslar till de olika befattningarna i styrelsen samt till revisorer
och revisorssuppleant, dels vilka som foreslagits av medlemmar i enlighet med § 16 mom.6 och som ¢j
omfattas av valndmndens férslag enligt ovan. For erhdllande av fullstindig Gverblick bér dven ledaméter
av styrelsen vilka inte dr foremal for val ifrigavarande r namnges i forslaget.

§16
Valordning

Mom. 1 Valbarhet
Valbar befattning som styrelseledamot dr endast medlem i Sillskapet, dock ej stddjande medlem,
familjemedlem eller juniormedlem. Som ledamot i kommitté ar samtliga medlemmar valbara.

Mom. 2. Val av styrelseledamdter

Valperioden for ordféranden, vice ordfdranden, sekreteraren och kasséren ar tva ar, for dvriga ledaméter
av styrelsen ett ar. Under ar med jimnt artal viljs forutom de 6vriga ledaméterna - ordférande och
sekreterare. Under ar med udda artal viljs forutom de évriga ledaméterna - vice ordféranden och kassor.
Samtliga styrelseledaméter kan omviljas for en mandatperiod av hogst dtta dr. Undantag, om négon
lamplig ny ledamot ej finns att foresla arsmotet, far omval ske med en mandatperiod i taget. Ledamot, som
ej ar valbar enligt ovan, se Mom. 1., meddelar sjdlv detta till valndimnden.

Mom. 3. Kompletteringsval
Skulle styrelseledamot frintrida sitt uppdrag under forsta dret av valperioden, viljs vid drsméte ny
ledamot for andra daret av valperioden.

Mom. 4. Val av ledamot i kommittéerna.

Ledamoter i kommittéerna véljs for ett ar i séinder. Ordforande i kommittéer kan omviljas for en
mandatperiod av hogst dtta dr. Undantag, om nagon lamplig ny ledamot ej finns att foresla drsmétet, far
omval ske med en mandatperiod i taget. Ovriga kommitteeledaméter kan omviljas utan tidsbegriinsning.

Mom. 5. medlems valforslag

Medlem som Onskar foresla en eller flera kandidater till styrelse, revisor eller revisorssuppleant skall
skriftligen delge valnimndens ordftrande sitt forslag senast tvd veckor fore drsmétet med angivande av
vilken eller vilka befattningar som avses. For att medlems forslag skall kunna upptagas till behandling pa
drsmotet fordras att den eller de som foreslagits pd valndmnden forfrigan forklarar sig villig att kandidera.
Valberedningen ska uppritta en lista 6ver kandidatforslag frin medlemmar. Dessa redovisas under sérskild
rubrik.

Det stir envar fritt att komma med forslag till valndmnden men om det inte sker skriftligt behéver inte
valndmnden ta med forslaget till arsmotet.

Mom. 6. Forberedelse till valen

Valndmnden sinder senast den 31 januari ett meddelande till styrelse- och kommittéledaméter, revisorer
och revisorssuppleanter innehdllande uppgifter om

dels vilka styrelsebefattningar som skall bli foremal for val (mom. 2),

dels vilka styrelseledamoter som ej kan omviljas (mom. 2).



dels eventuella kompletteringsval (mom. 3),

dels eventuellt foreliggande avsigelser.

Avsidgelser meddelas till valnimnden senast den 30 september.

De kommentarer och forslag som meddelandet kan foranleda skall senast den 30 november framféras till
valnimndens ordforande.

§ 17
Batregistrering

Bat, som dgs av en eller flera medlemmar i Sillskapet, inregistreras i Séllskapets eskader, under villkor att
densamma alltid halles i gott och prydligt skick. I sdllskapets matrikel upptas blott en person som iigare till
inregistrerad bat. Bat som deltar i tivlingar eller har brygg- och varvsplats, skall vara registrerad.

Da i Sillskapet inregistrerad bat 6verga till annan dgare, dr den forre dgaren skyldig att ddrom till kansliet
gora anmiilan, varefter biten anses icke vidare tillhora eskadern. Intags baten dnyo i eskadern erldggs av
den nye dgaren avgift for densamma. For inregistrerad bat erldggs en arlig batavgift, som skall ticka
Sillskapets kostnader for inregistrering, forbundsavgifter och administration av dessa. Sillskapets standert
respektive flagga fir endast foras av inregistrerad bat. Inregistrerad bat bor fora Siillskapets flagga,
standert och/eller dekal, dessa bor foras vil synligt.

§ 18
Emblem

Sillskapets emblem ér

Flagga, som utgors av en vit fyrkant med bla bard, inuti fyrkanten NSS 1 blatt.

Standert, som utgors av en vit trekant med bld bard och initialerna i blatt.

Mossmdrket, en svart krokad, delad med ett diagonalt streck av forgylld metall. I viinster verdel
Sillskapets vimpel av emalj. Hoger nederdel ett vikingaskepp med rédvita segel dvenledes av emalj.
Blazermdrket, tygskdld med svart botten med initialerna NSS i guldtrad.

Det bor ligga i varje medlems intresse att genom ett oklanderligt uppforande halla Sillskapets emblem i

helgd.
§19

Fortjinst- och hederstecken

Mom. 1. Sillskapets fortjinst- och hederstecken utgérs av:
1. Fortjanstplakett i brons med emalj.

2. Fortjanstplakett i silver med emalj.
3. Fortjdnstplakett i forgyllt silver med emalj (hedersplakett, vilken inkluderar hedersmedlemskap).
1. Rorsmansplakett i brons med emalj.

2. Rorsmansplakett i silver med emalj
Varje kommitté har att ge styrelsen forslag pa kandidater till fortjinst och rorsmansplaketter senast den
30 september.

§20

Sillskapets upplésning, forsiljning och belining



Skulle, genom oftrutsedda hindelser, fraga uppsta om Sillskapets upplosning, forsiljning eller
belaning av Sillskapets tillhorig fast egendom, skall kallelse ddrom delgivas genom kungérelse.
For beslut om Sillskapets upplosning fordras att fragan behandlas vid tvd sammantriden, varav det
forsta skall vara drsmote och det andra antingen allmént sammantride eller arsmote.

For giltigt beslut fordras att vid bada sammantridena minst tre fjirdedelar av de néirvarande
rostberittigade medlemmarna rostar for upplosning. Samma ordning skall giilla for beslut om
forsiljning eller belaning av Sillskapet tillhorig fast egendom eller annan dndring av verksamhet av
viisentlig art. Ingen dger rétt att i sadant beslut deltaga som ¢j fullgjort alla sina skyldigheter mot
Sillskapet.

Sillskapets tillhdrigheter skall vid upplosning forvaltas i minst tvé dr av den da sittande styrelsen och
skall dessa sedan Gvergé till sammanslutning med liknande syfte och dndamédl som Sillskapets.

§ 22
Ordningar

Sillskapet skall forutom Arbetsordning for kommittéer (§11) ha en Hamnordning och en
Varvsordning. Arbetsordningen faststilles av arsmétet medan Hamn- och Varvsordning fasstilles av
ett drsmote alternativt ett allmént sammantréde.
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